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Proceso SDC‐008‐2010 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
  

MARCO CONTEXTUAL DEL INFORME DE DESARROLLO HUMANO 
SOBRE JUVENTUD EN NICARAGUA 

 
 
 
I. INTRODUCCIÓN  
 
Actualmente se está elaborando el IV Informe de Desarrollo Humano,  el cual se centrará en el 
conocimiento  de  la  situación  y  perspectiva  de  las  juventudes  nicaragüenses.  Los  abordajes 
analíticos serán realizados desde el paradigma del Desarrollo Humano en sus vínculos con  los 
derechos  humanos.  Se  pretende  que  los  resultados  del  informe  sean  utilizados  para  la 
formulación de políticas sociales y orientar directrices en  los programas  interinstitucionales e 
interagenciales que se están ejecutando1 que  involucran a juventudes nicaragüenses.  
 
El  estudio  sobre  el Desarrollo Humano  de  adolescentes  y  jóvenes  comprende  el  análisis  de 
varias  dimensiones:  dimensión  económica  (particularmente  el  empleo  juvenil);  la  dimensión 
socioafectiva, y de bienestar; la educación, la participación juvenil, las realidades particulares de 
adolescentes y jóvenes de la Costa Caribe y el fenómeno migratorio. 
 
Se necesita el análisis macro en el cual se enmarcan    las realidades de adolescentes y  jóvenes 
expresadas en  las dimensiones antes mencionadas. De  tal manera que  los abordajes sobre  la 
realidad nacional,  regional y global  sean coherentes con  los análisis particulares que  sobre el 
contexto  se  realizan en  cada una de  las dimensiones  abordadas. A  su  vez, que  cada  análisis 
particular sobre la realidad micro guarden relación con el análisis messo y macro que abordará 
el capítulo del contexto. 
 
Así  también, uno de  los productos  importantes del  IV  informe es  la proyección de escenarios 
sobre el desarrollo humano de adolescentes y jóvenes. Este producto será obtenido a través de 
la   participación de  jóvenes – en su pluralidad‐ representantes de distintas organizaciones del 
país.  Por  lo  que  se  pretende  que  esta  consultoría  brinde  análisis  del  contexto  en  el  cual  se 
realizarán los distintos tipos de escenarios.   
 
Se requiere por tanto, un documento de 20 páginas y un resumen de 5, que realice un análisis 
del  contexto  nicaragüense  en  sus  relaciones  con  la  realidad  regional  y  global, mediante  el 
abordaje  de  temas  tales  como  comportamiento  y  dinámicas macroeconómicas  nacional,    la 
crisis  económica mundial,    el  calentamiento  global,  el  fenómeno migratorio  y  las  remesas, 
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cambios sociodemográficos (Bono demográfico) entre otros aspectos no menos relevantes.  
 
 
II. PROPOSITO Y METODOLOGIA DE LA CONSULTORIA 
 
Esta consultoría  tiene como propósito  identificar variables de orden macro que  influencien   a 
nivel  meso  y  micro  y  que  expliquen  de  alguna  manera  las  realidades  particulares  de 
adolescentes y jóvenes  abordadas en las dimensiones del desarrollo humano que forman parte 
de  los capítulos del  IV  informe. Nos  interesa el análisis en perspectiva estructural, es decir  la 
tendencia de los últimos 15 años y la proyección de los próximos 5‐15 años en la perspectiva del 
bono demográfico.  
 
Para  lograr  tal  propósito  se  requiere  de  la  lectura  de  los  borradores  de  los  capítulos  del  IV 
Informe   y la comprensión del abordaje teórico conceptual, de tal manera que se aprecie que el 
contexto ubica a las personas en el centro del análisis y los comportamientos socioeconómicos 
son importantes y se evalúan en la medida que producen el bienestar de los seres humanos. Es 
decir,  la  preocupación  no  es  la  dinámica  del mercado  sino  en  tanto  ha  producido mayor  o 
menor  bienestar  a  la  población  joven  y  adolescente,  justamente  ésta  es  la  centralidad  del 
paradigma de desarrollo humano. 
 
III. RESULTADOS ESPERADOS 
 
Producto No.1: un documento de 20 páginas que aborde el contexto nacional, regional y global 
de Nicaragua a  través del análisis   de variables que  tengan  incidencia a nivel messo y micro. 
Dichos abordajes deben de asumir el paradigma de desarrollo humano. 
 
Producto No. 2: un documento de 5 páginas de resumen y síntesis del producto 1.   

 
IV. TAREAS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
 

• Estudiar el marco conceptual del  IV  Informe y otros documentos relevantes que serán 
proporcionados por el Equipo Base del IDH. 

• Elaborar  y  presentar  diseño  técnico,  plan  de  trabajo, metodología  y  herramientas  a 
utilizar  para la realización del documento. 

• Atender  a  las  orientaciones  del    equipo  encargado  del  IV  Informe  de  Desarrollo 
Humano.  

• Aportar en  su  calidad de experto  (a)  a  la  construcción de escenarios  con  respecto  al 
desarrollo humano de adolescentes y jóvenes. 

• Presentar resultados en sesiones – al menos dos ‐ del comité consultivo y comité asesor 
del IV informe. 

 
VI.  PERFIL DEL CONSULTOR(A): 
  

• Formación  en  Ciencias  económicas  o  Ciencias  Sociales  con  experiencia  en  la 
elaboración de análisis de contextos.  
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• Conocimiento  de  fenómenos  socioeconómicos  y  culturales  a  nivel macro, messo  y 
micro. 

• Experiencia comprobada en paradigma del Desarrollo Humano 
• Experiencia demostrable en elaboración de documentos técnicos.,  

 
 
VI.  DURACIÓN DE LA CONSULTORÍA 
 
4 semanas a partir de la firma del contrato. Dado los tiempos precisos del Informe de Desarrollo 
Humano el cumplimiento del cronograma debe ser de estricto cumplimiento. 
 
VII. CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 
 
Para la evaluación de las propuestas se aplicará el método de evaluación Selección Basada en 
la Calidad y Costos  (SBCC), un procedimiento que consta de dos etapas mediante el cual  la 
evaluación de  la  propuesta  técnica  y  criterios de  calificación  se  realiza  con  anterioridad  a  la 
apertura  y  comparación  de  cualquier  propuesta  económica.  Sólo  se  abrirá  la  propuesta 
económica de las ofertas que superen el puntaje mínimo del 70% de la calificación total de 100 
puntos correspondiente a la evaluación de las propuestas técnicas.  
 
Las calificaciones y propuestas  financieras recibidas serán evaluadas en base al cumplimiento 
de  criterios  técnicos  y  presentación  de  mejor  propuesta  financiera.  La  evaluación  de 
calificaciones se basará en los siguientes criterios:  
 

 
Criterios de Evaluación 

Puntaje 
Máximo 

1 

Formación académica: 
Profesional en Ciencias Económicas o Ciencias Sociales o afines 
Postgrado (12 puntos) 
Maestría (15 puntos) 

15 

2 

Experiencia  General 
5 años: (10 puntos) 
Mayor de 5 años( 10 puntos más 1 punto por cada año adicional) 
 

15 

3 
Experiencia Específica 
Elaboración  de  análisis  de  contextos  y  trabajos  de  investigación 
relacionados con Desarrollo Humano, Juventudes, etc. 

30 

4 
Conocimiento  de  fenómenos  socioeconómicos  y  culturales  a  nivel 
macro, messo y micro (15 puntos) 
Conocimientos del paradigma de Desarrollo Humano (15 puntos) 

30 

5 
Adaptación al perfil  
El consultor o consultora cuenta con  las condiciones para ejecutar  las 

10 
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tareas  y  cumplir  con  el  objetivo  de  la  consultoría.  En  caso  de  ser 
necesario se requerirá entrevista. 

TOTAL  100 
 
El puntaje mínimo en esta etapa de evaluación será de setenta (70) puntos. Aquellas propuestas 
que  no  alcancen  el  puntaje  mínimo  no  serán  consideradas  para  continuar  el  proceso  de 
evaluación. 
 
El  puntaje máximo  de  100  puntos  equivale  al  70%  del  total  de  calificación.  Para  obtener  el 
cálculo del porcentaje de cada propuesta técnica se empleará la siguiente fórmula: 
 

FET  = 
Pt1, 2, 3 ... n 

x  70 
100 

Donde: 
 
FET:             Factor porcentual de evaluación técnica 
Pt1, 2, 3 ... n:    Puntaje propuesta técnica cada oferente 
80:               Equivalencia porcentual de evaluación técnica sobre el total 
 
Criterios para la Evaluación Económica 
La propuesta económica equivale al 30% del  total de  la calificación. Aquellas propuestas que 
obtuvieron un mínimo de  70 puntos  en  la evaluación  técnica  son  comparadas en esta  etapa 
utilizando la siguiente fórmula de cálculo: 
 

FEE  = 
Propuesta Económica más Baja 

x  30 
Pe1, 2, 3 ... n 

Donde: 
 
FEE:                  Factor porcentual de evaluación económica 
Pe1, 2, 3 ... n:    Monto de la propuesta económica de cada oferente 
20:                    Equivalencia porcentual de calificación económica sobre el total 

 
VIII. ADJUDICACIÓN 
 
Se adjudicará el contrato al oferente   que obtenga el puntaje técnico y  financiero combinado 
más alto y será seleccionado para realizar los servicios requeridos. 
 
IX. PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

 
Las ofertas con sus propuestas técnicas y financieras deberán presentarse en sobres cerrados, 
separados  los  que  estarán dentro de un  sobre debidamente  cerrado dirigido  a  la Unidad de 
Adquisiciones del PNUD, indicando claramente en el mismo el número de referencia SDC‐008‐
2010 el que deberá ser entregado a más tardar el 15 de febrero de 2010, no más allá de las 5:00 
p.m. en  la  siguiente dirección: Edificio Naciones Unidas, de Plaza España 400 metros al Sur, 
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Managua. 
 
Para consultas pueden escribir al correo: rocio.medellin@undp.org 
 
Las ofertas deberán contener como mínimo: 
 
• Oferta técnica con un cronograma de actividades y el Curriculum Vitae consultor(a). 
• Oferta económica, que describa detalladamente cada uno de los costos de los materiales y 

recursos para ejecutar las actividades de la consultoría y el cuadro de costo.  
• Para  la  presentación  de  propuesta  financiera,  utilizar  el  Formulario  propuesta  financiera 

indicada a continuación: 

 
 
 
 

FORMATO PROPUESTA FINANCIERA 
 
 
No.  Referencia  
SDC‐008‐2010 

Solicitud de Propuesta para la provisión de Servicios Consultoría: Marco 
Contextual del Informe de Desarrollo Humano sobre Juventud en 
Nicaragua 

Descripción de Actividad / Rubro  Unidad  Cantidad  Precio 
Unitario 

Total 

1.  Honorarios 
 

       

  Costos de la consultoría:         
  Otros costos a considerar: 

 
       

 
Total2 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                     
2 Las propuestas financieras podrán presentarse en Moneda Dólar. El pago de los servicios se realizará en 
córdobas a la tasa de cambio vigente de Naciones Unidas a la firma del contrato 
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